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DIREZIONE DIDATTICA STATALE - "¥4I| CIRCOLO"-CAGLIARI
Prot. 0001907 del 05/02/2025
v (Uscita)

Agli Istituti di ogni ordine e grado
della Provincia di Cagliari

A tutti gli interessati

Al sito web All’Albo Pretorio

OGGETTO: Avviso di selezione per il reclutamento di n. 5 esperti per I'insegnamento della lingua Inglese
nella scuola primaria e dell’ infanzia con incarico di prestazione d'opera intellettuale per I'attuazione del
progetto Madrelingua in classe: English for the 17! - Anno Scolastico 2024/2025

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Decreto Legislativo n°165 del 30 marzo 2001, art.7 comma 6 e 6/ bis;

VISTO il Decreto Interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129 Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della
legge 13 luglio 2015, n. 107,

VISTO il DPR 8 marzo 1999, n.275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la Circ. 02 del 11 marzo 2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dip.to Funzione Pubblica,
Ufficio Personale Pubbliche Amministrazioni;

VISTA la Legge n. 107 del 13 luglio 2015, recante la “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”, in particolare I'art. 1, comma 124
che stabilisce obbligatoria, permanente e strutturale la formazione in servizio dei docenti di ruolo;

VISTO il Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39, in tema di «Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico,
a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190» e ss.mm.ii.;

Visto il D. Lgs. n.50 del 14/06/2016 “Nuovo Codice degli appalti” e successive modifiche e integrazioni;

Visto il Piano Triennale dell’Offerta Formativa della Direzione Didattica Statale 17* Circolo di Cagliari, con
inserimento del progetto English for the 17t

VISTO Il Programma Annuale 2025 approvato dal C.d.C. in data 23/01/2025;

RILEVATA la necessita di individuare una figura idonea, con certificate competenze, per realizzare I'attivita
di ampliamento dell’offerta formativa relativa al citato progetto;

VISTA la propria determina del 05/02/2025;
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Il seguente bando di selezione pubblica con procedura comparativa per la formulazione di n. 1 graduatoria
in vista dell'affidamento, mediante conferimento di n. 5 incarichi in regime di collaborazioni plurime o
contratto di diritto privato a favore di soggetti esperti (persona fisica o giuridica) per lo svolgimento
dell’attivita di cui all'oggetto del presente bando. La prestazione richiesta verra espletata dai soggetti
selezionati in piena autonomia, senza vincoli di subordinazione e in via non esclusiva. Gli esperti affidatari
sono obbligati al conseguimento dei risultati oggetto del rapporto e risponderanno inoltre di eventuali
errori o negligenze rispetto al risultato dell'attivita.

Art. 1-Requisiti Richiesti

Per I'ammissione alla selezione per il conferimento degli incarichi occorre:

1. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea o, in
caso di madrelingua, cittadino del Regno Unito;

2. godere dei diritti civili e politici;

3. non aver riportato condanne penali che escludano dall'elettorato attivo e che comportino
I'interdizione dai pubblici uffici e/o l'incapacita di contrattare con la pubblica
amministrazione;

4. essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

5. essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione universitaria
strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta;

6. aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;

7. essere in possesso, se previsto, di DURC regolare.

Tutti i requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di presentazione della candidatura.

Ai sensi del DPR445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione
hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla
veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati.

Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell'art.76 del predetto DPR n.
445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a
costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell'art.75 del predetto DPR n.
445/2000. L'accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento
I'esclusione dalla procedura di selezione di cui al presente Avviso o dal successivo affidamento dell'incarico.

Art. 2 - Oggetto

La prestazione oggetto della selezione € costituita da attivita di docenza in orario curricolare.

Gli esperti hanno come compito essenziale quello di far acquisire agli alunni maggiore dimestichezza con
l'uso della lingua orale. Rendere piu naturale e familiare I'ascolto e 'uso della lingua inglese e favorire
I'acquisizione di una pronuncia corretta. Aumentare la motivazione allo studio attraverso un’immersione in
un contesto di apprendimento nuovo e stimolante che coinvolge la globalita emotiva e affettiva dello
studente. Aiutare I'alunno a superare le inibizioni che limitano la comunicazione per paura di sbagliare.
Stimolare negli alunni la consapevolezza che la funzione comunicativa della lingua e predominante rispetto
alla correttezza sintattica e grammaticale. Aumentare nell'alunno la fiducia nelle proprie capacita. Per la
realizzazione della suddetta attivita & necessaria la seguente figura:

n. 5 esperti di lingua inglese con competenze didattiche per la scuola primaria, la prestazione si svolgera
nel corso dell'anno scolastico in orario curricolare e prevede un monte ore totali di n. 430 ore (da
suddividersi tra i 5 esperti) per n. 43 classi della Direzione Didattica 17 Circolo di Cagliari, secondo un
calendario settimanale che sara operativo a partire da meta febbraio 2025 e si concludera nel mese di
giugno 2025.



Le lezioni coinvolgeranno tutti gli alunni. L'attivita sara prestata secondo il calendario definito dalla stessa
dirigenza dell'lstituzione. Partecipando alla presente selezione il candidato si dichiara disponibile a
intervenire in caso di eventuali incontri con la dirigenza in materia oggetto dell'incarico, a strutturare il
calendario degli incontri in giorni e ore prestabiliti dalla scuola secondo le esigenze di servizio e alla
compilazione di tutti i documenti necessari per la prestazione di cui all'oggetto.

Obiettivi generali del corso:

e Contribuire alla creazione di un’identita soggettiva e comunitaria, consapevole del
plurilinguismo e aperta alla varieta linguistica.

e Promuovere in forma indiretta il senso di appartenenza e la consapevolezza delle proprie radici
culturali, attraverso I’avvicinamento a tradizioni e modelli in parte diversi.

e Favorire la consapevolezza della diversita linguistica.

e Stimolare ed arricchire lo sviluppo cognitivo offrendo un ulteriore strumento di razionalizzazione
ed organizzazione delle esperienze.

Art. 3— Calendario e corrispettivo

Le attivita si svolgeranno dal mese di febbraio 2025 e si concluderanno nel mese di giugno 2025 e sino al
completo svolgimento delle ore previste. | plessi interessati sono quelli di Scuola Primaria di Via Castiglione,
Via Basilicata (Collodi Monte e Valle), Via Flavio Gioia, Via Machiavelli e “Italio Stagno” e plessi di scuola
dell’'Infanzia “Mereu”, “Casati”, via Bandello, Piazza Pitagora, via Castiglione. Ciascun corso avra una durata
di 10 ore. La calendarizzazione verra stabilita dalla dirigenza. Il compenso orario lordo € pari a € 46,51. Il
compenso si intende onnicomprensivo di oneri fiscali e previdenziali (INAIL, IRE, INPS, IRAP) a carico
dell'esperto esterno, I'IVA, se dovuta, e la rivalsa (nel caso trattasi di soggetto titolare di partita IVA). Il
pagamento avverra al termine dell'attivita sopra descritta, previa acquisizione da parte della scuola di
documentata relazione sugli interventi eseguiti, report delle ore effettivamente svolte ed i risultati
conseguiti (registro), della parcella o fattura e sara subordinato a dichiarazione di regolare esecuzione
rilasciata dai responsabili del plesso. Il relativo contratto non costituira rapporto di impiego e non dara
luogo a trattamento previdenziale e assistenziale né a trattamento di fine rapporto.

Art. 4 — Requisiti di ammissione e valutazione

Per l'accesso alla graduatoria e richiesto, oltre al possesso della laurea in lingue, il possesso di almeno una
delle seguenti certificazioni: Cambridge CELTYL (Certificate in English Language Teaching to Young
Learners), Trinity Cert TESOL (Certificate in English Language Teaching to Speakers of Other Languages),
Trinity Cert TEYL (Certificate in English Language Teaching for Young Learners), Trinity LTCL Dip TESOL
(Licentiate Diploma in Teaching English Teachers to Speakers of Other Languages);




Cambridge CELTA (Certificate in Teaching English to Speakers of Other Languages) Cambridge Delta
(Diploma in Teaching English to Speakers of Other Languages).

In ogni caso potranno essere accettate le certificazioni che prevedono almeno 120 ore in presenza di
didattica della lingua inglese come LS e/o L2 nelle seguenti aree: TESL (Teachers of English as a Second
Language), TESOL ( Teaching English Teachers to Speakers of Other Languages), TEFL (Teaching of English as
Foreign Language) ovvero Cambridge B2 First(FCE), Cambridge C1 Advanced (CAE), Cambridge C2
Proficency (CPE). Per I'accesso alla graduatoria, in_alternativa o in aggiunta ai titoli menzionati, sara

considerato utile I’essere madrelingua inglese con comprovata esperienza nella didattica per la fascia d’eta
coinvolta nel progetto.

Le domande ed i curriculum pervenuti saranno valutati tenendo conto dei titoli di studio conseguiti e delle
esperienze professionali di ogni singolo candidato al quale verra assegnato un punteggio massimo pari a 85
sulla base dei criteri appresso riportati.

Gli incarichi saranno affidati, fermo restando il rispetto dei requisiti di ammissibilita a pena di esclusione,
secondo il seguente ordine di priorita:

1. Personale interno all’lstituzione Scolastica;

2. in caso di mancata presentazione di candidature valide dal personale interno, personale interno ad altra
Istituzione scolastica mediante ricorso all’istituto delle cc.dd. collaborazioni plurime ai sensi del CCNL
Comparto Scuola del 29 novembre 2007 (previa autorizzazione dell’amministrazione di appartenenza ai
sensi dell’art. 53 D. Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii.);

3. in caso di mancata presentazione di candidature afferenti ai due punti precedenti, si accoglieranno e
valuteranno le candidature di esperti esterni o Associazioni o Societa/Enti.

La selezione verra effettuata mediante la comparazione delle istanze e dei curricula vitae dei candidati
secondo i seguenti:

Criteri di valutazione titoli

Criteri Max

Titolo di accesso

Da 102/110 a 107/110, 8punti da 108/110 a 110/110, 9 punti 10 e lode)

Laurea magistrale o diploma di laurea V.O. (6 punti sino a 101/110,7 punti Fino a un massimo di 9 punti

Laurea triennale (valutato solo se non in possesso di laurea magistrale o

diploma di laurea V.0.) 5 punti

Dottorato di ricerca attinente all'avviso 3 punti

Master di primo e secondo livello (2punti/cad)
Corsi di perfezionamento (1 unto/cad)
Specializzazioni specifiche e attinenti al progetto (1punto/cad)

Fino a un massimo di 8 punti

Abilitazione all'insegnamento nella scuola Primaria 10 punti
CertificazioneCELTYL 10 punti
Madrelingua Inglese 10 punti

Per ogni mese prestato, per non meno di 20 ore mensili, in analoghe

esperienze nella scuola primaria: 0,5 punti punti

Fino a un massimo di 15

Esperienze Per ogni mese prestato, per non meno di 20 ore mensili, in analoghi progetti Fino a un massimo di 15

professionali presso il nostro Istituto con esito positivo: 1 punto punti




Art. 5- Modalita di partecipazione

Possono partecipare alla selezione persone fisiche o giuridiche. Le persone giuridiche potranno presentare
istanza di partecipazione alla presente selezione richiedendo la valutazione dei titoli ed esperienze di propri
collaboratori afferenti al proprio staff. In tal caso i rappresentanti legali delle societa, oltre ad allegare i
curriculum dei collaboratori, dovranno dichiarare che le attivita professionali previste nel presente avviso
verranno espletate dagli specifici collaboratori di cui si e richiesta la valutazione dei titoli ed esperienze ai
fini dell'inserimento della graduatoria.

Per partecipare al presente avviso gli interessati dovranno presentare istanza utilizzando esclusivamente la
modaulistica allegata al presente avviso:

e istanza di partecipazione, come da modello allegato, completa di dichiarazioni sostitutive rese ai
sensi degli artt. 45 e 46 del DPR 445/2000 e successive modificazioni, firmata dall'interessato e alla
quale deve essere allegata copia fotostatica leggibile del documento d'identita (Allegato A al
bando);

e scheda personale compilata e sottoscritta (Allegato B al bando);

e Curriculum Vitae in formato europeo dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e
professionali necessari, nonché di tutti i titoli validi secondo i parametri di aggiudicazione riportati
nel presente avviso.

e Informativa sul trattamento dei dati personali richiesti (Allegato C al bando).

L'utilizzo di modalita di invio della candidatura diverse da quelle sotto indicate (PEC) e/o la mancata
presentazione anche di uno solo dei documenti richiesti, la mancata sottoscrizione con firma autografa o
digitale, determinano la non presa in carico della domanda del candidato e I'esclusione dalla graduatoria.

Art. 6 — Modalita di selezione

La selezione sara effettuata da un’apposita Commissione nominata con provvedimento del Dirigente
scolastico che si riunira alla scadenza del presente avviso.

La graduatoria provvisoria contenente gli esiti della valutazione sara pubblicata nella sezione Albo Pretorio
on line del sito web della scuola www.17circolo.edu.it

La pubblicazione avra valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno
produrre reclamo scritto entro gg. 5 dalla pubblicazione. In assenza di reclami entro tale termine, la
graduatoria diventera definitiva.

La scuola si riserva il diritto di procedere al conferimento dell' incarico anche in presenza di una sola
domanda pervenuta purché pienamente rispondente ai requisiti richiesti. A parita di punteggio la selezione
sara effettuata dal Dirigente Scolastico e dalla Commissione, al cui insindacabile giudizio & rimessa la scelta
degli Esperti cui affidare I'incarico.

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi gia effettuati alla data
di scadenza del presente Avviso e I'attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e
diretta. L’aspirante individuato quale destinatario del contratto dovra assicurare la propria disponibilita per
I'intera durata del contratto. In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla
comunicazione di avvenuta aggiudicazione dell’incarico, si procedera all’affidamento dell’incarico stesso
alla persona che segue in graduatoria.

Gli aspiranti dipendenti da altra amministrazione dovranno essere dalla stessa autorizzati e la stipula del
contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione. L'aggiudicazione degli incarichi deve intendersi
immediatamente vincolante per |'aggiudicatario, mentre per I'Istituto lo diviene ad avvenuta stipula del
contratto. Dopo l'individuazione dei vincitori del bando, e al fine dell’affidamento degli incarichi, i soggetti
individuati sono tenuti a produrre tutta la documentazione, le dichiarazioni e gli atti necessari alla stipula
del contratto di affidamento fra cui le attestazioni a riprova di quanto contenuto nelle dichiarazioni
richieste e auto certificato in sede di presentazione delle domande.
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Art. 7 - Termine di presentazione della domanda

La domanda e la predetta documentazione dovra essere inoltrata esclusivamente in formato digitale tramite

PEC al seguente indirizzo: CAEE09300N@PEC.ISTRUZIONE.IT

La pec dovra riportare in oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione di esperti per la realizzazione

del progetto di Lingua Inglese English for the 17t"""NOME+COGNOME.

Il termine per la presentazione delle candidature, é fissato alle ore 10.00 del 17 Febbraio 2025.

Si terra conto della data e dell’orario di effettivo ricevimento della domanda nella casella PEC istituzionale,

considerando data e ora di presa in carico da parte del server di Posta Certificata.

Non verranno prese in considerazione domande, documenti o titoli pervenuti dopo il suddetto termine.

In caso di posizione utile in graduatoria ai fini dell’attribuzione degli incarichi, il Dirigente Scolastico si
riservera la possibilita di chiedere la documentazione completa di quanto dichiarato.

Art. 8 — Formalizzazione del rapporto

| candidati selezionati dovranno comunicare immediatamente la propria disponibilita allo svolgimento
dell'incarico. In caso di mancata accettazione si procedera allo scorrimento della graduatoria.
L'accettazione dell'incarico deve essere corredata dalle dichiarazioni inerenti alla posizione fiscale e
previdenziale ed inoltre della dichiarazione circa le incompatibilita individuate nell'art.9 del presente
bando.

Art. 9 — Divieto di cumulo, incompatibilita, aspettative
Il contratto di lavoro non pud essere cumulato con borse di studio, & inoltre incompatibile con I'assegno di
ricerca a meno che non venga acquisito nulla osta rilasciato dall’amministrazione.

Art. 10 — Norme di salvaguardia
Per tutto quanto non previsto dal presente bando si rinvia alle disposizioni normative vigenti in materia.

Art. 11— Casi eccezionali

Nel caso in cui non pervenissero istanze di partecipazione al presente avviso I'lstituzione si riserva, nelle
more di quanto previsto dall’art.36 comma 2 lettera a) del D.Lgs. 50/2016, di procedere ad affidamento
diretto dell’incarico di prestazione d’opera.

Art. 12 — Pubblicazione del bando e degli esiti della selezione
Il presente avviso € pubblicato sul sito Internet www.17circolo.edu.it— sezione Albo Pretorio di questa

Istituzione Scolastica e contestualmente sara trasmesso via e-mail a tutte le scuole della provincia di
Cagliari. L’affissione degli esiti della selezione avra valore di notifica agli interessati che, nel caso neravvisino
gli estremi, potranno produrre reclamo scritto entro cinque giorni dalla pubblicazione. Decorso detto
termine senza reclami, la graduatoria diventa definitiva e il Dirigente Scolastico in base alla prerogativa
affidategli dalla normativa, procedera alla stipula del contratto di prestazione d’opera.

Art. 13- Informativa sul trattamento dei dati

Ai sensi del D.Lgs n. 196/2003 (Codice privacy), integrato con le modifiche introdotte dal D.Lgs n. 101 del
10/08/2018 che adegua il Codice in materia di protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento
dei dati personali alle disposizioni del Regolamento UE 2016/679 GDPR (Regolamento Generale sulla
Protezione dei Dati Personali) e alla Direttiva UE 2016/680, i dati personali forniti dai candidati saranno
trattati dall'lstituto esclusivamente per le finalita di gestione della selezione e dell'eventuale successivo
contratto; i predetti dati potranno essere trattati anche in forma automatizzata e, comunque, in
ottemperanza alle norme vigenti.
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La partecipazione alla presente procedura di selezione costituisce automatico consenso del candidato al
trattamento dei dati personali ex art. 13 del D.Igs. 196 del 2003 (Codice Privacy).

Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della procedura di selezione comparativa, pena I'esclusione
della stessa.

Ai sensi dell’art.13 del D.Igs. n.196/2003, i dati personali forniti dai candidati saranno trattati dalla Direzione
Didattica Statale “17 Circolo” esclusivamente per le finalita di gestione della selezione e dell’eventuale
successivo contratto; i predetti dati potranno essere trattati anche in forma automatizzata e, comunque, in
ottemperanza alle norme vigenti.

Titolare del trattamento dei dati e il Dirigente Scolastico Dott. Massimo Sechi, nella sua qualita di
rappresentante legale di questa Istituzione Scolastica.

Art. 14 — Responsabile del trattamento
Responsabile del procedimento amministrativo € il DS dott. Massimo Sechi.

Allegati:
e |Istanza di partecipazione (Allegato A)
e Scheda personale valutazione titoli (Allegato B)
e Informativa sul trattamento dei dati personali richiesti (Allegato C)

MEATTS IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Y Dott. Massimo Sechi

uTe Firma digitale ai sensi del CAD
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