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Ministero dell’Istruzione e del Merito 
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA SARDEGNA 

Ambito Territoriale Scolastico di Cagliari 
 

 

Alle  Ist i tuzioni Scolast iche di ogni o rd ine e grado 

Alle  OO. SS.  del  Compar to  Scuola  

LORO SEDI 

Al Sito SEDE 

 

 

 
OGGETTO: Pubblicazione CCNI del 29 gennaio 2025 e O.M. n. 36 del 28 febbraio 2025 sulla 

mobilità del personale docente, educativo ed ATA per l’anno scolastico 2025/2026. 

 

Sono pubblicati all’albo di questo Ufficio e si inoltrano alle Istituzioni Scolastiche la presente nota e i seguenti allegati 

concernenti la mobilità del personale docente, educativo ed ATA per l’anno scolastico 2025/2026: 

 

• O.M. 28 febbraio 2025, n. 36 – personale docente, educativo, ATA; 

• O.M. 1° marzo 2025 n. 37 – insegnati religione cattolica; 

• C.C.N.I. concernente la mobilità del personale scolastico per gli anni relativi al triennio 2025/26, 

2026/27, 2027/28; 

• C.M. 3 marzo 2025, n. 52852. 

 

Il predetto materiale normativo potrà essere anche scaricato dal sito del Ministero dell’Istruzione e del Merito, nella 

sezione “Mobilità personale docente, educativo ed A.T.A. a.s. 2025/2026”. 

 

Si raccomanda ai Dirigenti Scolastici di facilitarne la più ampia diffusione presso il personale scolastico con 

l’informazione sui termini, di seguito elencati, per la presentazione della domanda di mobilità: 

 

- personale docente - termine iniziale per la presentazione delle domande di mobilità 7 marzo 2025, 

termine ultimo 25 marzo 2025; 

- personale educativo - termine iniziale per la presentazione delle domande di mobilità 7 marzo 2025, 

termine ultimo 27 marzo 2025. 

- personale A.T.A. - termine iniziale per la presentazione delle domande di mobilità 14 marzo 2025, 

termine ultimo 31 marzo 2025. 

Verranno pubblicate nel sito dell’A.T.S. di Cagliari le Tabelle di viciniorità. 

 

I termini per le successive operazioni e per la pubblicazione dei movimenti - definiti secondo i criteri previsti dal 

C.C.N.I. di cui sopra - sono indicati nell’art. 2 della citata O.M. n.36 del 28 febbraio 2025, al quale si fa integrale 

riferimento. 

 

Si rammenta inoltre che le domande dovranno essere presentate tramite la piattaforma Istanze on line presente sul sito 

del Ministero dell’Istruzione e del Merito. Si ricorda che il servizio Istanze on line richiede il possesso di una 

abilitazione indispensabile per accedere al servizio, per ottenere la quale l’utente deve seguire le indicazioni presenti 

nella sezione Istruzioni per l’accesso al servizio. Per il personale docente delle discipline specifiche dei licei musicali 

quest’anno si procederà, come per tutto il restante personale docente, con la gestione tramite Istanze on line. 

 

Si precisa inoltre che le domande devono essere inoltrate con la corrispondente documentazione e/o dichiarazione 

relativa a quanto indicato nel modulo prescritto e che, dopo la data di scadenza, non è prevista l’integrazione delle 

stesse essendo possibile procedere unicamente ad una eventuale regolarizzazione della documentazione allegata. 

 

In ordine a detta regolarizzazione si precisa che questa dovrà avvenire entro il termine indicato nella richiesta che 

l’ufficio inoltrerà all’interessato ad uno degli indirizzi di posta elettronica indicati nel contesto della domanda o ad 

altro utilizzato per l’inoltro o per la ricezione della notifica della convalida della domanda medesima. I candidati sono 
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pertanto vivamente invitati a verificare costantemente le proprie caselle di posta elettronica al fine di dare pronto 

riscontro alle richieste dell’Ufficio. 

 

Inoltre, in relazione al personale docente che intenda presentare domanda di mobilità professionale e, nella specie, 

passaggio di ruolo da posto normale a posto di sostegno, si ricorda che è indispensabile aver conseguito la relativa 

specializzazione su sostegno che dovrà pure essere autocertificata. 

 

Il personale che viene restituito al proprio ruolo e alla titolarità di provenienza presenta domanda all’Ufficio scrivente, 

ai sensi dell’art. 3, comma 3, dell’O.M. n. 36/2025, se questo risulta essere quello competente in base alla provincia 

scelta per il rientro, entro il quindicesimo giorno precedente il termine ultimo per la comunicazione delle domande al 

SIDI per il proprio ruolo. 

Nel caso in cui il detto personale non ottenga le sedi richieste, per mancanza di disponibilità, è riammesso nei termini 

e può presentare domanda di mobilità al suddetto ufficio al fine di ottenere l’assegnazione della titolarità definitiva nel 

corso delle operazioni di movimento.  

 

Si evidenzia che l’art. 1, comma 3, dell’O.M. n. 36/2025, dispone che, ai sensi del combinato disposto dell’art. 13, 

comma 5, del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59 e dell’art. 399,comma 3, del decreto legislativo 16 aprile 1994, 

n. 297, i docenti di ogni ordine e grado destinatari di nomina a tempo indeterminato su ogni tipologia di posto, 

a decorrere dall’a.s. 2023/2024 permangono presso l’istituzione scolastica ove hanno svolto il periodo di prova, nei 

medesimi tipo di posto e classe di concorso, per non meno di tre anni, compreso il periodo di prova.  

 

Il vincolo triennale suindicato non si applica nei casi di sovrannumero o esubero o nei casi previsti dall'articolo 33, 

commi 5 o 6, della legge 5 febbraio 1992, n.104, limitatamente a fatti sopravvenuti successivamente al termine di 

presentazione delle istanze per la partecipazione al relativo concorso o all’anno di iscrizione nelle GAE. 

 

In ordine alla legittimazione a proporre domanda di mobilità e alla sussistenza di vincoli per determinate 

categorie di personale, con le relative eccezioni, si richiama integralmente il disposto dell’art. 1, commi 1 e seguenti, 

dell’O.M. n. 36/2025, dell’art. 2, del CCNI/2025 e della nota di trasmissione MIM n. 52852 del 28 febbraio 2025, 

raccomandandone accurata lettura. 

 

E’ stato precisato che i docenti con nomina giuridica dell’a.s. 2024/2025 in attesa di titolarità definitiva nella provincia, 

al fine di ottenere la titolarità, sono tenuti a presentare domanda di trasferimento ai sensi dell’art. 2, comma 5, del 

succitato CCNI 2025/2028 e dell’art. 8 comma 1 dell’O.M. n. 36/2025, E’ stato, altresì, sottolineato che i docenti non 

abilitati, vincitori della procedura concorsuale di cui al D.M. /205/2023, (PNRR), individuati su provincia dopo il 31 

agosto sulla base delle graduatorie approvate entro il 31 agosto precedente all’anno scolastico di riferimento e che non 

abbiano stipulato contratto a tempo indeterminato, ottengono la sede di titolarità all’esito delle operazioni di mobilità. 

 

Si richiama l’attenzione su quanto previsto dall’art. 14, comma 5, dell’O.M. n. 36/2025, in forza del quale, nelle more 

dell’espletamento della procedura di abilitazione speciale e dell’istituzione di specifici percorsi di abilitazione, essendo 

decorsi i termini transitori di cui alla tabella A del decreto del Presidente della Repubblica 14 febbraio 2016, n. 19, e 

del decreto del Ministro dell’istruzione, dell’università e della ricerca 9 maggio 2017, n. 259, per le classi di concorso 

A-53 Storia della musica, A-55 Strumento musicale negli istituti di istruzione secondaria di II grado, A-63 Tecnologie 

musicali, A-64 Teoria analisi e composizione, hanno titolo al passaggio di ruolo e di cattedra gli aspiranti in possesso 

dell’abilitazione per le classi di concorso A-29, A-30, A-56, in possesso dei titoli di cui all’allegato E al decreto del 

Ministro dell’istruzione, dell’università e della ricerca 9 maggio 2017, n. 259, nonché, per la classe di concorso A-55, 

dei titoli di servizio ivi previsti. Sono inoltre abilitati per le predette classi di concorso gli assunti in ruolo dalle 

corrispettive graduatorie di merito del concorso bandito con decreto direttoriale 23 febbraio 2016, n. 106, nonché gli 

abilitati a seguito del superamento delle procedure di cui ai D.D. 21 aprile 2020, n. 499 e 23 aprile 2020, n. 510. 

 

In ordine all’ applicabilità delle precedenze di cui all’art. 13 del CCNI e relative novità, si raccomanda attenta lettura 

dell’O.M. in parola, del CCNI/2025 e delle precisazioni di cui alla nota di trasmissione MIM, n. 52852/2025. 
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Si invitano le SS.LL. anche ad una accurata lettura del succitato CCNI/2025 in merito alle innovazioni in materia di 

precedenze dei docenti che hanno prestato servizio nei corsi presso le strutture ospedaliere o istituzioni 

penitenziarie ovvero nei centri per l’istruzione degli adulti e nei corsi serali, nonché ad un attento esame dell’ 

Allegato 1, relativo all’ordine delle operazioni di mobilità territoriale e professionale del personale docente ed 

educativo e dell’Allegato 2, contenente le tabelle di valutazione dei titoli del personale docente ed educativo. 

 

Si precisa altresì, che il personale individuato soprannumerario che presenti domanda condizionata può indicare 

anche preferenze relative a comuni diversi da quello di attuale titolarità, purché esprima comunque tra le preferenze 

anche il codice relativo all’intero comune di titolarità o al distretto subcomunale di titolarità, prima dei codici relativi 

ad altri comuni o ad altri distretti subcomunali. 

 

In relazione agli adempimenti in capo ai Dirigenti Scolastici, si ricorda che questi debbono essere espletati con la 

massima puntualità al fine di consentire il più celere evolversi del procedimento e rispetto della tempistica dettata 

dall’O.M. da parte di questo ATS.  

A tal fine, ad ogni Istituzione scolastica, per il tramite del proprio personale, è richiesto di dare ampio supporto anche 

materiale al personale docente, educativo ed ATA che debba a qualsivoglia titolo inoltrare domanda di mobilità. 

 

In particolare, si richiama l’attenzione dei detti Dirigenti in relazione alla formazione e pubblicazione all’albo delle 

relative graduatorie d’istituto entro i 15 giorni successivi al termine fissato dall’O.M. per la presentazione delle 

domande di mobilità e si raccomanda in ogni caso la tempestiva trasmissione a questo ufficio e, comunque, non oltre 

il giorno 9 aprile 2025 per il personale docente. Si raccomanda l’invio delle suddette graduatorie anche prima 

della scadenza del già menzionato termine, al fine di consentire alla scrivente Amministrazione una pronta 

evasione procedimentale di tutti gli adempimenti propedeutici alla chiusura delle aree.  

 

In merito alle graduatorie d’istituto delle scuole dimensionate, si rinvia alle indicazioni contenute nelle note di 

questo ufficio nn. 2466 e 2489 del 20 febbraio 2025, rispettivamente per il personale ATA e il personale docente. 

 

Adempimenti di cui agli artt. 47 e 70 C.C.N.L. 18/01/2024 

 

I Dirigenti Scolastici sono invitati, per competenza e qualora non avessero ancora provveduto, ad inserire a SIDI, 

nell’area relativa allo stato giuridico, tutti i contratti anche pregressi relativi al personale docente e/o ATA che abbia 

accettato incarichi a tempo determinato in altro ruolo/classe di concorso/profilo/qualifica, ai sensi degli artt. 47 e 70 

C.C.N.L. 18/01/2024 

In particolare, la scuola di titolarità dovrà registrare il collocamento in aspettativa per incarico in altro ruolo/classe di 

concorso/profilo/qualifica, ex artt. 47 e 70 predetti e la scuola sede di servizio dovrà registrare il contratto a tempo 

determinato sulla piattaforma SIDI. 

Si rammenta che il personale di ruolo che abbia accettato un rapporto di lavoro a tempo determinato complessivamente 

per tre anni, anche non consecutivi, perde la titolarità della sede e dovrà, pertanto, presentare domanda di trasferimento 

per ottenere la sede definitiva nella provincia di titolarità ai sensi degli artt. 2 e 34 del succitato C.C.N.I. 2025-2028. 

 

In mancanza di tale domanda, gli interessati saranno trasferiti d’ufficio con punti zero. Considerato che l’Ufficio 

scrivente deve gestire la perdita di titolarità e la conseguente mobilità del predetto personale, i Dirigenti Scolastici sono 

invitati a comunicare i nominativi, suddivisi per classe di concorso e ordine di scuola per i docenti e per profilo 

professionale per il personale ATA, di coloro che hanno già maturato il 3° anno (anche se non consecutivo) negli anni 

precedenti e che stiano svolgendo nell’anno in corso, 2024/25, il 4° anno ai sensi degli articoli 47 e 70 C.C.N.L. 

18/01/2024 . 

I dati richiesti dovranno essere comunicati entro il 28 marzo 2025 a mezzo PEC al seguente indirizzo: 

uspca@postacert.istruzione.it. 

 

Operazioni propedeutiche alla mobilità per il personale ATA neo immesso in ruolo nell’area dei funzionari e 

delle elevate qualificazioni. 

mailto:uspca@postacert.istruzione.it
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In relazione a quanto previsto dall’art. 24, comma 5, dell’O.M., con riferimento  al personale ATA immesso in ruolo 

nell’a.s. 2024/2025 nell’area dei funzionari e delle elevate qualificazioni, si rinvia alle indicazioni fornite da questo 

Ufficio con nota prot. m_pi.AOOUSPCA.REGISTRO UFFICIALE(U).0003316.05-03-2025.  

 

Modalità di accesso per la presentazione della domanda 

 

In considerazione degli obblighi introdotti per le Pubbliche Amministrazioni con il decreto-legge Semplificazione 

(D.L. 76/2020), convertito in legge 11 settembre 2020, n. 120, l'accesso ai servizi del Ministero dell’istruzione e del 

merito può essere fatto esclusivamente con credenziali digitali SPID/CIE. Pertanto, anche per la presentazione delle 

istanze di mobilità on-line, il personale interessato dovrà accedere al servizio Istanze on line mediante il possesso di 

tali credenziali digitali. Si ricorda che vista la modifica alle modalità di accesso ad Istanze Online tramite i nuovi 

sistemi di autenticazione,(SPID/CIE), per il personale docente, educativo ed Ata, al fine di confermare 

l’inoltro/annullamento dell’inoltro, nonché la cancellazione delle istanze e il caricamento degli allegati 

nell'omonima funzionalità di gestione, non sarà più richiesto l’inserimento del codice personale.  

 

Per quanto non espressamente precisato nella presente circolare, si rimanda a quanto normativamente disposto dalle 

richiamate O.M. 36 e 38 del 28 febbraio 2025 e dal CCNI sulla mobilità vigente per il triennio 2025/2028. 

 

Si confida nella più ampia collaborazione. 

 
Funzionari: 

Flore A.T.A 

Congiu A.T.A 

Cau  Sc. Primaria 

Pireddu c. Infanzia  
Cappai Sc. S. I e II grado 

Olianas Sc. Sc. I e II grado  
Secci Sc. Sc. I e II grado  

Trudu Sc. Sc. I e II grado 

. 

 

 

       IL DIRIGENTE 

       Peppino Loddo 
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